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 CONSTRUCTION DES APPRENTISSAGES ET DEVELOPPEMENT INTELLECTUEL 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     



 VIE EN GROUPE, OUVERTURE A LA SOCIETE ET DEVELOPPEMENT SOCIAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Le dialogue entre les membres de la communauté                             Les parents, les professeurs et le directeur  

scolaire est suscité par l’organisation de lieux et de temps                ( si nécessaire ) se rencontrent minimum  
de rencontres.                                                                                              Deux fois par an pour évaluer l’évolution  

La circulation des informations internes doit être                                de chaque enfant. 

régulièrement évaluée pour rester efficace.  

 



PROJET EDUCATIF ET PEDAGOGIQUE 

Bien-être et protection 

Dispositions relatives à la lutte contre le harcèlement 

L’école met en place une politique active de prévention et de lutte contre le 
harcèlement. 

Article 1 – Cadre légal et engagement de l’école 

La présente procédure s’inscrit dans le cadre du décret du 8 février 2024 relatif à 
la lutte contre le harcèlement scolaire et s’appuie sur les recommandations du 
Secrétariat général de l’Enseignement catholique (SeGEC). 

 

L’école fondamentale Martin V s’engage à : 

 garantir un climat scolaire serein, sécurisant et bienveillant ; 
 prévenir toute forme de violence entre élèves ; 
 intervenir rapidement et efÏcacement en cas de situation problématique. 

Article 2 – Définitions 

Afin d’assurer une compréhension commune, les termes suivants sont précisés : 

 Harcèlement scolaire : situation de violence répétée, physique et/ou psychologique, 
exercée par un ou plusieurs élèves envers un autre élève. 

 Cyberharcèlement : forme de harcèlement utilisant les outils numériques (réseaux 
sociaux, messageries, jeux en ligne…). 

 Conflit : désaccord ponctuel entre élèves ne répondant pas aux critères du 
harcèlement. 

 Violence isolée : acte unique, non répété. 

Les rôles impliqués peuvent être : 

 la victime ; 
 le(s) auteur(s) ; 
 les témoins, qu’ils soient actifs ou passifs. 

Article 3 – Objectifs de l’établissement 
L’école poursuit les objectifs suivants : 

 prévenir les situations de harcèlement ; 
 repérer rapidement les signaux d’alerte ; 
 intervenir de manière adaptée ; 
 accompagner l’ensemble des élèves concernés ; 
 promouvoir un climat respectueux et solidaire ; 
 responsabiliser chaque membre de la communauté éducative. 



Article 4 – Prévention et détection 

L’école met en place différentes actions : 

 sensibilisation des élèves au respect et au vivre-ensemble ; 
 formation des enseignants à la détection des signaux faibles (isolement, 

changements de comportement, anxiété…) ; 
 vigilance accrue lors des récréations et temps informels grâce à l’équipe éducative. 

Article 5 – Signalement d’une situation 

Toute personne peut signaler une situation préoccupante : 

 élève 

 parent 

 enseignant 
 membre du personnel 

Le signalement peut se faire : 

 oralement (notamment pour les plus jeunes) ; 
 par écrit ; 
 via un parent auprès de la direction. 

Chaque signalement : 

 est pris au sérieux ;  
 est traité avec confidentialité ; 
 ne donne lieu à aucune représailles. 

Article 6 – Procédure d’intervention 

Lorsqu’une situation est signalée, l’école applique la procédure suivante : 

1. Réception du signalement par la direction ou la cellule harcèlement ( deux 
enseignants formés durant l’année 2026-2027) 

2. Analyse de la situation 

3. Entretiens individuels avec les élèves concernés 

4. Élaboration d’un plan d’action adapté pouvant inclure :  
 dialogue et médiation ; 
 mesures éducatives ; 
 engagement des élèves (contrat de comportement) ; 
 sanctions si nécessaire 

5. Suivi de la situation dans le temps 

6. Évaluation de l’évolution 

Article 7 – Cellule harcèlement 

L’école dispose d’une cellule interne de gestion des situations de harcèlement, 
composée notamment : 



 de la direction ; 
 de deux membres de l’équipe pédagogique ; 
 et, si nécessaire, d’un membre du centre PMS. 

Cette cellule : 

 coordonne les actions ; 
 analyse les situations ; 
 assure le suivi des dossiers ; 
 met en place des actions de prévention. 

Article 8 – Partenaires externes 

L’école collabore avec des services spécialisés : 

 PSE (Promotion de la Santé à l’École) : tél 
 Centre PMS : tél 010/41.47.93 

Ces partenaires peuvent intervenir pour : 

 soutenir les élèves ; 
 accompagner les familles ; 
 apporter un éclairage professionnel. 

 

Article 9 – Engagement de la communauté scolaire 

La lutte contre le harcèlement est l’affaire de tous. 

Chaque membre de la communauté scolaire (élèves, parents, personnel) 
s’engage à : 

 adopter un comportement respectueux et bienveillant ; 
 signaler toute situation préoccupante ; 
 contribuer à un climat de confiance et de sécurité. 

 

     

                

 

 

 

 

 

 



 

Aménagements raisonnables. 

Les aménagements raisonnables sont des adaptations mises en place pour aider un élève 
qui rencontre des difficultés spécifiques (apprentissage, attention, trouble reconnu, etc.), 
afin de lui permettre de progresser dans les meilleures conditions possibles, tout en 
respectant les exigences scolaires. 

Ils peuvent être demandés à l’initiative des parents ou de l’école, en collaboration avec les 
enseignants et la direction. Leur mise en place se fait après concertation et repose sur l’avis 
et l’accompagnement du centre PMS, qui constitue le premier interlocuteur à contacter. Si 
nécessaire, un dossier est ensuite introduit auprès des pôles territoriaux, sur base de 
documents complétés par les enseignants, les parents et la direction. 

Ces aménagements existent pour garantir l’égalité des chances et soutenir chaque enfant 
dans son parcours scolaire. 

Au sein de notre école, nous collaborons également avec l’ASBL Roméo, qui intervient en 
classe et propose à certains élèves un accompagnement personnalisé quelques jours par 
semaine, en complément du travail des enseignants. 

Le DACCE 

Le Dossier d’Accompagnement de l’Élève, ou « DAccE », est l’un des outils-clés du 

nouveau tronc commun mis en œuvre dans le cadre du Pacte pour un 
Enseignement d’excellence.  

Au sein du tronc commun, chaque élève bénéficie d’un suivi et d’un 
accompagnement personnalisé en vue d’accorder une attention plus soutenue et 
plus adaptée à chacun·e. Si l’élève rencontre des difficultés et qu’elles persistent, 
le soutien est accru. La fonction du DAccE est de permettre l’identification des 

difficultés persistantes et de garder une trace des soutiens mis en place, de leur 

évaluation et des ajustements apportés. Le DAccE est donc conçu pour assurer le 

suivi du parcours et la continuité des apprentissages par les équipes éducatives.  

En tant que parents, vous avez également accès au DAccE et les informations qu’il 
contient vous permettent de dialoguer avec l’équipe éducative, en suivant au plus 
près les besoins de votre enfant.  

Quelles informations contient le DAccE ?  
Le DAccE est conçu pour ne recueillir qu’une information synthétique, strictement 
utile au suivi des apprentissages. Certaines informations sont pré-chargées, tandis 

que d’autres sont encodées par les équipes éducatives, et le cas échéant les 
membres des équipes CPMS. Le DAccE de chaque élève contient les informations 

administratives qui le concernent, y compris les coordonnées de ses parents, et 



les informations relatives à son parcours scolaire. Ces informations seront 

chargées automatiquement par l’Administration, de manière à être 

immédiatement accessibles à l’enseignant. Par ailleurs, si un élève a connu des 
difficultés importantes l’année qui précède, l’enseignant en aura également 
connaissance, car le DAccE de l’élève comprendra la synthèse des informations 
encodées l’année précédente par les membres de l’équipe éducative. De la sorte, 
dès le début de l’année, l’enseignant aura à sa disposition toutes les informations 
utiles au suivi pédagogique de tous ses élèves, qu’ils aient été scolarisés dans son 
école ou pas.  

L’emploi du DAccE par les équipes éducatives se concentre sur le strict minimum. 
D’une part, l’encodage des dossiers ne concerne que certains élèves dont les 
difficultés sont « persistantes », à savoir ceux pour lesquels l’équipe éducative 
aura jugé nécessaire de mettre en place des actions spécifiques de différenciation 

et d’accompagnement personnalisé, telles que, par exemple, des séances 
hebdomadaires de remédiation. D’autre part, l’information reprise dans chaque 
DAccE est synthétique et se présente sous la forme de choix de listes déroulantes 

- qui permettent de sélectionner des difficultés et des actions-types. Enfin, 

l’information est conçue sous la forme d’un « bilan de synthèse » qui ne doit être 
réalisé qu’à maximum trois moments de l’année, si la situation de l’élève le 
justifie. L’information intégrée au DAccE par l’équipe éducative se résume donc à 
un bilan d’accompagnement de l’élève réalisé collégialement, et partagé avec les 
parents de l’élève. Contrairement aux dossiers scolaires existants dans d’autres 
systèmes éducatifs, le DAccE ne reprend ni les points de l’élèves ni les sanctions 
disciplinaires.  

Quand et par qui le DAccE est-il complété ?  
Le volet « suivi de l’élève » du DAccE est alimenté à la suite d’une réflexion menée 
par quelques membres de l’équipe éducative, en collaboration éventuelle avec le 
CPMS. Il est complété par une personne désignée par la direction (par exemple le 

ou la titulaire de classe).  

Dans l’enseignement ordinaire, trois périodes d’encodage sont prévues par année 
scolaire : en novembre, en mars et en fin d’année scolaire.  

En tant que parents, vous êtes avertis lorsqu’un bilan de synthèse a été établi pour 
votre enfant et vous pouvez accéder au DAccE pour le consulter.  

Comment puis-je avoir accès au DAccE de mon enfant ?  
En tant que parent, vous pourrez consulter le DAccE de votre enfant, soit en fixant 

rendez-vous avec la direction de l’école ou du CPMS pour accéder au DAccE sur 
un de leurs ordinateurs, soit en leur demandant une copie papier. Les parents 

inscrits au Registre national pourront également accéder au DAccE de leur enfant 



en ligne, via « Mon Espace », le guichet électronique de la Fédération Wallonie-

Bruxelles.  

Si une décision de justice devait intervenir au sujet de l’exercice de l’autorité 

parentale, celle-ci devra être communiquée, au plus vite, à la direction de l’école 
afin de limiter les accès au DAccE, conformément à cette décision.  

Quelles sont les actions que je peux réaliser dans le DAccE de mon enfant ?  
Vous pourrez consulter les bilans de synthèse validés de votre enfant. Bien sûr, 

ces informations font également l’objet de réunions avec les équipes éducatives 
que le DAccE n’a pas pour objet de remplacer, au contraire.  

Vous pourrez aussi demander à l’école d’introduire dans un volet du DAccE des 

documents (tel qu’un rapport de suivi logopédique ou un diagnostic de dyslexie) 
en lien avec les apprentissages de votre enfant et que vous souhaitez 

communiquer à l’équipe éducative et au CPMS. Il en va de même pour les actions 
destinées à soutenir les apprentissages scolaires que vous mettez en place, en 

dehors de l’école et sur lesquelles vous souhaitez communiquer.  

Toute demande que vous souhaitez adresser à l’école au sujet du DAccE peut se 
faire via le formulaire des demandes DAccE, disponible sur le site 

www.enseignement.be .  

Puis-je demander la modification des informations contenues dans le DAccE de mon enfant 
?  
Le DAccE contient différents types d’informations, certaines sont « chargées » par 
les services de l’Administration, d’autres encodées par les équipes éducatives. Les 
informations qui émanent de l’Administration, si elles contiennent une erreur (par 
ex. l’orthographe d’un prénom), seront corrigées dans le cadre d’une procédure 
de rectification prévue à cet effet. Par ailleurs, si certains commentaires encodés 

par les équipes éducatives sont susceptibles de vous porter préjudice à vous ou à 

votre enfant, vous pourrez enclencher une procédure spécifique. Cette procédure 

déclenche l’ouverture d’un dialogue avec l’école pour permettre une correction 
de commun accord. Si l’accord n’intervient pas rapidement, vous pourrez déposer 
un recours auprès de l’Administration (Direction générale de l’enseignement 
obligatoire - DGEO) et demander la suppression du commentaire jugé 

préjudiciable.  

Qu’en est-il de la protection des données personnelles ?  
Le DAccE respecte le règlement européen sur la protection des données 

personnelles (RGPD). L’accès aux données est sécurisé et personnalisé : il est 
réservé aux acteurs de l’école et du centre PMS directement concernés par le suivi 
pédagogique de l’enfant et à ses parents. En outre, le principe du ‘droit à l’oubli’ 
est appliqué : en cas de changement d’école ou de passage à un niveau supérieur, 



seuls certains bilans de synthèse sont conservés. L’historique est effacé petit à 
petit. Les difficultés qui ont été dépassées en cours de scolarité n’apparaissent 
donc plus. À la fin de la scolarité obligatoire, le DAccE est définitivement archivé 

et plus personne n’y a accès.  

Plus d’informations ?  
Si vous avez des questions sur le DAccE, vous pouvez contacter, dès le début de 

l’année scolaire, le support DAccE : par téléphone au 02/690.86.00 ou par mail : 

dacce.support@cfwb.be  

Vous pouvez aussi consulter le site internet www.enseignement.be/dacce qui 

contient des ressources utiles. Vous pouvez aussi toujours poser vos questions au 

sein de l’école, aux enseignants et enseignantes et à la direction.  

 

 


